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REPORTAJE

El Programa de Desarrollo de Directivos del
lvafe forma a mas de un centenar de ejecutivos

El foro ha resultado un éxito por la calidad de las empresas participantes y por los profesores

Mercalevante, Valencia
El Programa de Desarrollo de Di-
rectivos del Ivafe forma a mas de
un centenar de directivos. El pa-
sado 28 de marzo tuvo lugar el se-
minario Dirija estratégicamente las
finanzas en su empresa, que puso
punto final a Diez rutas hacia el éxi-
to. ;Sienta su liderazgo, iniciativa
organizada por el Instituto Valen-
ciano parala Formacion Empresa-
rial.

La calidad y el formato versatil
del programa han permitido una
gran aceptacion y participacion
por parte de los directivos de mas
de cien empresas pertenecientes
a la Comunitat Valenciana y algu-
nas del resto del territorio nacio-
nal. Los diez seminarios organiza-
dos en dicho programa, cuyo pre-
sidente de honor es Juan Lladro,
recorrieron las principales areas
de conocimiento de laempresa: Li-
derazgo, juridico-laboral y fiscal,
calidad y produccion, marketing y
estrategia, capital humano, econo-
mia y finanzas. Asi se ha confor-
mado un enfoque eminentemente
practico y adecuado a las necesi-
dades actuales del mercado en
este momento de cambio de ciclo.

Un factor realmente diferencia-
dor ha sido la politica de alianzas
estratégicas llevada a cabo por el
Ivafe, aportando un notable valor
anadido al Programa de Desarro-
llo de Directivos, y dada la colabo-
racion obtenida por firmas de pri-
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CHARLA. El programa ha incluido diversas actuaciones formativas.

mer orden a la hora de disenar e
impartir los seminarios. De ese
modo, los participantes han podi-
do recibir una formacion de cali-
dad y de muy alto nivel impartida
por el claustro docente del Ivafe,
formado principalmente por ex-
pertos de primer orden en las di-
ferentes materias, profesorado
universitario vinculado a la em-
presa privaday expertos de firmas
de prestigio como Cuatrecasas
Abogados, Tatum Consultoria Co-
mercial, de Marketing y de Perso-

nas, Lloyds Register Quality Assu-
rance, y Randstad.

Mas de un centenar de directi-
vos de importantes empresasy or-
ganizaciones han confiado en el
alto nivel del programa del Ivafe,
entre los cuales se encontraban
José Manuel Garcia, responsable
de RRHH de la Confederacion Em-
presarial Valenciana (CEV); Ma-
nuel Zafrilla, Ana Sanchezy Vicent
Garcia, gerente, directora de RR
HH y jefe de publicidad del diario
Levante-EMYV, respectivamente;

Isabel Micolau, directora de ser-
vicios juridicos de Femeval; Vi-
cente Escriva, director provincial
de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social; Enrique Bermejo,
director comercial del periédico
Empresa y Finanzas; Carlos Gar-
cia, responsable de recursos hu-
manos de Marie Claire, e Irina Vi-
dal, responsable de RR HH de Pa-
pas Vidal, entre otros.

Lavaloracion general por parte
de los asistentes ha sido de un 85%,
lo que muestra el alto interés y sa-
tisfaccion de los participantes.

La asistencia a los seminarios
incluyd, ademas, un coffee-break y
un almuerzo de trabajo en el mis-
mo Hotel Sorolla Palace, donde se
desarrollaron, factores ambos que
favorecieron la red de contactos y
lapuesta en comun de las distintas
experiencias que cada participan-
te aportaba a los contenidos for-
mativos. Sin duda, todas ellas, ex-
periencias y testimonios que que-
dan recogidas en la web www.iva-
fe.org, donde ademas se puede ac-
ceder a una memoria grafica de
cada uno de los seminarios. Segun
el presidente del Ivafe, Ignacio
Bernabé,el Programa de Desarro-
llo de Directivos 2008 «ka sido un
rotundo éxito, tanto en su presenta-
cion como por la asistencia, ya que
mds de un centenar de divectivos
han asistido a los distintos semina-
r10s, y por el prestigio de las empre-
sas participantes».
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Prosolia patrocina una aventura polar en Laponia

Seis jovenes recorreran 350 kilometros en «snowkite» para alertar del cambio climatico

J. M. V., Valencia
Prosolia, la firma valenciana espe-
cializada en energia solar, es la pa-
trocinadora unica de una expedi-
cién que busca concienciar a la po-
blaciéon mundial de los terribles
efectos del cambio climatico en La-
ponia, tal como aseguré ayer José
Luis Martinez, director comercial
de la compaiia. Manana, dia 16 de
abril, parte una expediciéon forma-
dapor seis jovenes deportistas, tres
valencianos —José Carratala, To-
mas Sanchez y Dani Sanchez—y
tres catalanes —Xavi Carrasco,
José Chiado y Aitor Alcudia—, que
recorreran los 350 kilémetros que
unen Alta (Noruega) y Kirkenes en
Rusia en snowboard. La aventura
polar utiliza como ecoldgico medio
de transporte el kite, la cometa,
complementada, con el snow, tabla
que se desliza sobre la nieve. Cuan-
do hay buen tiempo y viento ade-
cuado «podemos alcanzar los 21 nu-
dos y recorrer de 30 a 50 kilometros

diarios, por lo que tardaremos unas
dos semanas», remarca José Carra-
tala, portavoz de los expediciona-
rios. La prueba incluird una reunion
con los representantes del parla-

mento Sami para oir sus problemas.
Los aventureros deberan arrastrar
un trineo con sus propias perte-
nencias y provisiones. Ademas, se
veran sometidos a temperaturas

M. A. MONTESINOS
PROSOLIA ADVENTURE POLAR. Los miembros de la expedicion y los directivos de la empresa, ayer en la presentacion.

maximas de +3°C y minimas de -
30°C. El gerente de Prosolia, José
M. Delgado, fiirmo6 ayer el contra-
to de patrocinio de esta insélita ini-
ciativa.
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